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ATA N°02/CCADM/UFFS/2026

ATA DA 22 SESSAO ORDINARIA DE 2026 DQ COLEGIADO DO CURSO DE GRADUAGCAO
EM ADMINISTRACAO —-BACHARELADO

Aos vinte e dois dias do més abril do ano de dois mil e vinte e seis, as treze horas e quarenta e cinco
minutos, por meio do endereco €l etronico: httgs://meetégoo le.com/xuh-gzou-nof, reuniu-se o Colegiado
do Curso de Graduagéo em Administragéo — Bacharelado da Universidade Federal da Fronteira Sul, do
Campus Cerro Largo, Membros Natos: Louise de Lira Roedel Botelho e Fabricio Costa de Oliveira; os
Representantes Docentes: Carlos Eduardo Ruschel Anes lzabel Gioveli e Ivann Carlos Lago a
Representante do Dominio Comum: Denize Ivete Reis; a Representante dos técnicos administrativos:
Paola Vogt e o convidado Edio Polacinski. Os docentes, Monize Samara Visentini e Reneo Pedro
Prediger justificaram suas auséncias. A coordenadora, professora Louise de Lira Roedel Botelho, iniciou
a segunda reunido ordinaria do ano 2026 dando boas vindas e agradecendo a presenca de todos. Na
sequeéncia, a coordenadora apresentou a pauta enviada em anexo a convocagdo, solicitou a inclusdo das
pautas: 2.8 Andlise do projeto de monitoria de Matemética; e 2.9 Composi¢éo da Comissdo eleitoral para
eleicdo da Coordenacdo do curso; as inclusdes de pontos de pauta foram aprovadas pelos membros. A
coordenadoraapresentou 0 1 EXPEDIENTE: 1.1 Apreciagao da Ata anterior 01/CCADM/UFFS-CL/202
6; 1.2 Informes. 2 ORDEM DO DIA: 2.1 Aprovacao da Planos de adaptacdo dos alunos PCD 2026.1;
2.2 Ofertas 2026.2; 2.3 Andlise de solicitacao de Suspensdo de programa; 2.4 Homologagédo das vagas
sugeridas do Oficio circular 002/2026 de Transferéncias e Retornos, 2.5 Indicagdo de membros do
colegiado_para compor GT Curriculo Plenéria Local ; 2.6 Andlise de carga horaria docente; 2.7
Autorizagdo para cursar componente curricular fora da UFFS; 2.8 Andlise do projeto de monitoria de
Matematica; 2.9 Composicéo da Comissao eleitoral para eleicéo da Coordenagdo do curso; 2.10 Assuntos
gerais. A pauta foi aprovada com a inclusdo dos novos pontos e a coordenadora tratou do expediente 1
EXPEDIENTE: 1.1 A apreciagdo da Ata anterior 01/CCADM/UFFS-CL/2026: A ata da reunido de
marco foi submetida a apreciagdo. Foram mencionadas sugestdes pontuais enviadas pela servidora Paola.
O Colegiado considerou a Ata 01/CCADM/UFFS-CL/2026 aprovada por unanimidade. 2 Informes da
Coordenagéo: 1) O Professor Carlos aceitou a indicacdo para atuar como multiplicador representante da
UFFS junto ao Conselho Regional de Administracdo (CRA), assim houve o envio de Oficio. I1) Também
foi enviado o oficio com as orientagbes dos docentes conforme e-mail recebidos dos professores
responsaveis pelos Componentes Curriculares (CCRs) Projeto de Trabalho de Curso (PTC), Trabalho de
Curso (TCC) e Estagios Curricular Supervisionado para a Coordenacdo Académica. 1) O montante
definido para viagens de estudo do curso de Administracéo € de R$ 8.533,24, sendo que, o prazo para
enviar cronograma a Coordenacdo Académica € até julho. N&o havendo mais informes a coordenadora
tratou da ordem do dia: 2.1 Aprovacéo da Planos de adgot a0 dos alunos PCD 2026.1; foi recebido o
Plano de Adaptacéo do aluno Emanuel Berge Reginaldo do CCR GCS624 - Direito Tributério e do
Trabalho da professora Serli Genz Bolter, enviado em anexo a convocagéo, apreciado pelo Colegiado que
aprovou o plano com a ressalva de que a docente deve gjustar o contelldo programaético, que constava
erroneamente como sendo da disciplina de Comportamento Organizacional. 2.2 Ofertas 2026.2: A
coordenadora informou a oferta dos componentes curriculares regulares, além do Projeto de Trabaho de
Curso (PTC) noturno e componentes optativos, como GCS635 —Componente optativo 1V Planejamento
e Organizacdo de Eventos, no entanto falta a0 menos mais um componente optativo. Foi sugerido que
professores que apresentarem carga horaria menor apos a distribui¢éo regular possam indicar essa outra
oferta de optativo. Aprovado por unanimidade. 2.3 Analise de solicitagéo de Suspensdo de programa: em
resposta aos e-mails enviados aos ingressantes, a aluna ingressante, L ucia dos Santos Alexandre,
indigena de origem Kaigang, residente no Amazonas, solicitou a suspenséo por dificuldades financeiras
ara 0 deslocamento imediato, informando sua chegada em 2026.2. Houve debate sobre o Artigo 26 do
egulamento de Graduacéo, que restringe suspensdes no primeiro periodo. O Colegiado decidiu aprovar
a suspensdo condicionada a uma consulta a Coordenagéo Académica para verificar se o caso pode ser
enquadrado como "decisdo institucional”, garantindo a permanéncia da aluna no curso. 2.4 Homol ogagéo
das vagas sugeridas do Oficio circular 002/2026 de Transferéncias e Retornos: Como em semestres
anteriores, para 0 processo de Transferéncias e Retornos, as 50 vagas do curso foram distribuidas
conforme as categorias e percentuais previstos no regulamento: 15 vagas para transferéncia interna
Iretorno de aluno-abandono, 18 vagas para transferéncia externa e 17 vagas para retorno de graduado. A
distribuicdo de vagas foi homologada c!oel(,) colegluad,o_ conforme oficio recebido. 2.5 Indicagdo de
membros do colegiado para compor GT Curriculo Plenaria Local: a coordenagdo informou que no dia 04
de maio havera a 12 Plenaria Local para tratar do Curriculo na UFES. Nesta data, sera apresentado o D
ocumento Base da | Conferéncia do Curriculo e criados Grupos de Trabalho (GT) para tratar dos 4 eixos
tematicos a serem abordados no documento. Deste modo, para compor os GTs devera ser indicado
Brevlamente pelo menos um professor do colegiado para cada um dos eixos tematicos até dia 30/04.
urante a andlise dos Eixos, os membros que se dispuseram puderam escolher os Eixos de sua
ﬁreferénma conforme segue: Eixo 1. Fundamentos ontolégicos e socio-histéricos da formagéo
umana: Professora Denize Ivete Reis;, Eixo 2. Fundamentos éticos, estéticos e epistemol6gicos:
Professor lvann Carlos Lago; Eixo 3. Fundamentos da formagdo profissional: Ficou pendente de
consulta aos docentes do Colegiado; Eixo 4. Saberes complementares a formag&o profissional; Professor




Fabricio Costa de Oliveira. A indicacéo para o Eixo 3 sera feita apds consulta de disponibilidade aos
demais colegas do Colegiado. 2.6 Analise de carga horaria docente; o professor Fabricio recebeu a
planilha da Coordenacéo Académica e apresentou um estudo da carga horéria dos ultimos trés anos. A
média anual em sala de aula para os professores administradores € de 24,3 créditos (sem contar
orientagdes). Considerando o ro;gto,Pedago%lco do Curso de Administragéo (PPC) atual, a média
necessaria a£m3§ para a graduacédo € de 21,3 créditos. Deliberou-se pelo envio de um oficio a C
oordenacdo Académica documentando a caréncia docente e solicitando a reposi¢éo das vagas docentes.
2.7 Autorizagao para cursar componente curricular fora da UFFS: O aluno Matheus Semprebom solicitou
autorizagdo prévia, conforme regulamento, para cursar a disciplina de Calculo 1 em outra instituicéo
devido ao indeferimento ocorrido na reunido de 30 de marco de 2026. O pedido foi indeferido no
momento, com a orientagdo de que o aluno faca uma nova sol ICIt?éO apos a publicacéo dos horarios de
2026.2, caso consiga comprovar incompatibilidade com as diversas ofertas regulares da UFFS
(Administragdo, Agronomia, Engenharia, etc.). 2.8 Andlise do projeto de monitoria de Matemética: A
rofessora Izabel explicou %ue, COMO_em outros anos, enviou novamente o projeto "Monitoria de
atematica’, com Inicio: 03/08/2026 e Fim: 09/07/2027 para ser analisado, atendendo ao EDITAL N° 19
IPROGRAD/UFFS/2026 (Selecéo de Projetos de Monitoria de Ensino UFFS/2026). O projeto preve
monitorias a tarde para atender os alunos com dificuldades nos CCRs da area de Matematica. Este
f\)/II‘OjetO,dISponI,b_lhza uma vaga para bolsista remunerada e uma voluntaria para atender alunos de
Matematica, Fisica e Administragdo. O projeto foi aprovado por unanimidade, destacando-se sua
importancia histérica para o curso. 2.9 Composi¢ao da Comisséo eleitoral para eleicédo da Coordenagéo
do curso: Devido ao término do mandato da atual coordenagéo em maio, foi formada a Comisséo
Eleitoral composta pela Professora |zabel (presidente) e pela servidora Tania. Um representante discente
sera solicitado ao Diretério Académico. 2.10 Assuntos gerais. Mencionou-se a necessidade de atualizar
as portarias de representagcdo do Colegiado, visto que duas alunas se formaram no semestre 2025.2.
Decidiu-se aguardar a proxima reunido para realizar as atualizagOes necessarias nas representacoes e
coordenactes de curso e eleicdo do colegiado. 2.11 Assuntos gerais. A coordenadora agradeceu a
resenca de todos e sendo catorze horas e cinquenta e sete minutos, foi encerrada a reunido, da qual eu,
ania Fenner Gritzmann, secretaria do curso, lavrei a presente Ata que, aprovada, sera devidamente
assinada por mim e pela presidente.
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